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Existen  manuales  de

Se recomienda actualizar
los manuales de

. En los manuales
procedimientos de las

: N revision de la
dependencias y entidades, Administracion

remitidos para’
Secretaria  de
incluyen los

Con fecha 29 de octubre de 2021 se remitié a la
Titular de la Direccién de Recursos Humanos de la

1.3074.pdf 2. Extracto
de Manual de

organizacién de | incluyendo procedimientos . . . P, Secretaria  de  Administracion el  Oficio o . .
g . y . Y P! procedimientos, internos de los Accibn: Actualizacion del Manual de . Procedimientos SdF Con base en las observaciones realizadas
procedimientos  en  la internos de los procesos y " oo B ‘©  SLUAF.SUBA.D_RH/2021/3074 mediante el cual se : :
y . 3 procesos y subprocesos del ciclo Procedimientos de la Secretaria de - — Departamento de b M Y 102 .pdf 3. Manual de por el enlace y las evidencias que se
dependencias y entidades subprocesos del ciclo . . 8 IN N & envia la actualizacion de los Manuales P o .
. : p io estatal, sin embargo £ Infraestructura. =] o . Recursos Humanos £ o " . Organizacion anexan, los Manuales Administrativos
sin embargo estos no se|pi io estatal, de . e =} 5 N N g I Secretarfa de N Administrativos de la Secretarfa de Infraestructura p A o
2 " . . no incluyen los criterios para la toma ) 2 Evidencia: Manual de > N adscrito a la 2 NI : P Secretaria de 50 (procedimientos y organizaciéon) de la
encuentran actualizados ni manera  que  incluyan o . - @ 8 P . <] g Infraestructura . - 2 con la finalidad de continuar con el tramite o
. o de decisiones en la estimacion de la & Procedimientos con namero de = S Subdireccion de £ y N . Infraestructura VF Secretaria de Infraestructura se encuentran
vinculados al  proceso criterios para la toma de . o " w o B =] ® . : = | correspondiente para la validacion y registro de los P
- . poblacién objetivo. Se actualizaran revision de la Secretaria de Administracion @ . U e " .. POE.pdf 4. Manual de en proceso de actualizacion, por lo que se
general de programacién, decisiones en los procesos que apliquen para que Administracion. @ | mismos. Con la finalidad de verificar la alineacion Procedimientos valoré con un cumplimiento del 50%.
p i i ion de la os p aue apliq para : de los mismos a los procesos de programacion y P :
P o - incluyan los criterios para la toma de o . . : octubre
seguimiento, objetivo, en la seleccién de e . . seguimiento, se adjunta como evidencia extracto -
. decisiones en la estimacion de la 2021_REVISION.pdf
proyectos y beneficiarios y . . del manual. -
el establecimiento de poblacién objetivo.
metas en la MIR:
Se recomienda realizar una
revision a detalle del
I licitacion par: 4 -~ i . -
proceso de lici acion para A través del Oficio SI.DP.2022/0071 se solicité a la. De acuerdo a la evidencia documental que
encontrar las actividades o : . i U . N h
I~ : . . persona Titular de la Direccién de Licitaciones y se adjunta y a las acciones comprometidas
En los procesos de responsabilidades para . Accibn: Solicitar a la Secretaria de . - B . . "
e . . : . Se considera relevante contar con ko . i . i Contratacién de Obra Publica de la Secretaria de para cumplir el ASM, se visualizan dos
licitacién se identificaron mejorar el flujo  de o ! € Administracién  informacion  del N ° ratacion de - a - .
2 : : " informacion detallada de los flujos de 5 . e - - Direccién de € | Administracion diera a conocer el proceso de oficios, uno de solicitud a la Secretaria de
areas de mejora en|informacion que lleva a . ) . i 3 proceso de trabajo para la revision de N N B o . 3 . ) y ..~ 1.PROCEDIMIENTO - - 5
coordinacion con lacabo la Secretaria de trabajo para identificar areas de o S expedientes y elaborar un flujograma Q S Secretaria de PlaneacionDireccionde| g |trabajo, mismo que fue atendido con el Oficio ADJUDICACION.pdf 2 Administracion del proceso de trabajo que
3 |Secretaria de Administracion  en  la OPOTtunidad y establecer acuerdos B z eneral del procedimiento. > S |InfraestructuraSecretari Licitaciones y 2 |DLCOP/0025/2022 en el cual ademds de ' '~ oihoc o s’ | 100 se efecta con respecto a la revision de
Administracion sobre la revision de expedientes " coordinacién con las instancias = £ gvidenc' ) pOficio de Sc‘JIicitud de g S ade Administracion Contratacién de Obra £  manifestarse sobre los tiempos de respuesta .SI DP.2022 6‘371 af expedientes técnicos para licitacién y otro
" s < S » P = o - . i . y
revision de Expedientes técnicos de otl:ra ara rectoras y asi agilizar  los 3 Informacion. Propuesta de Publica 2 remitieron la documentacién necesaria para el - P de respuesta del mismo y un flujograma del
P p’ . P procedimientos = . ! P tramite. Esto sirvi6 como insumo para adecuar el procedimiento de adjudicacién de la
Técnicos de obra plblica. |concretar acuerdos en Flujograma. . h . . ) o
cada fase determinada de flujo de trabajo y coordinar acciones para mejorar Secretaria de Infraestructura, por lo que se
los requerimientos la gestion. valoro con un cumplimiento del 100%.
técnicos de informacién y
criterios de revision.
Definir  las  directrices
especiales de
cumplimiento en aquellos .
P a . Se agreg6é a los Lineamientos para la Entrega-
casos que por renuncia o 14 : -
separacién del cargo, los Recepcién de los Servidores Publicos de la
funcionarios a cargo &e la Secretaria de Infraestructura, un numeral que a la
- 9 letra dice: "10. En el supuesto de que la servidora o
. . | operacion de las se considera necesaria la ) Dentro de la evidencia documental se
Se identifico una rotacion lataformas digitales " de los "Li . el servidor publico entrante, requiera de la anexan los Lineamientos para la Entrega.
de personal encargado en P 9 P Accién: Actualizar los Lineamientos utilizacién de algtn sistema, para el ejercicio de las 1. lineamientos para el . para 9
estructuren sus entregas internos para entrega-recepcion de - . ° . Recepcion de los Servidores Publicos de la;
el manejo de los sistemas con la informacion | los servidores pablicos”, para precisar o Internos para la entrega-recepcion de - - Subdireccién de £ funciones en el puesto a ocupar, se debera crear| proceso de entrega Secretaria de Infraestructura actualizados
generando  retrasos Yy P! parapi p) los servidores publicos. S S o Administracién adscrita g constancia de que el servidor o la servidora pblico recepcion.pdf 2 >y
suficiente y ordenada para|la entrega de los sistemas que se o g N N i g I Secretaria de = " i la captura de pantalla de su publicacién
4 curvas de aprendizaje que e el servidor en turno ocupan en el desempefio de sus 5 2 Evidencia: Lineamientos Internos > N Infraestructura alaUnidad de % saliente entrega usuarios, contrasefias, asi como Publicacién_Lineamie 100 dentro del Portal Institucional intermno de la
nos son convenientes para a P . o 7 para la entrega-recepcion de los < S Administracion y £ cualquier manual de usuario que pueda resultar de ntos_E-R.pdf 3 N .
cuente con las funciones, asi como los manuales, i . B =] ® = - - Secretaria, asi como el link de acceso para
el buen funcionamiento de . . . . . servidores publicos de la Secretaria Finanzas @ | utilidad para el servidor publico entrante, lo Acceso al portal . P
y cualquier otro a consulta de los servidores publicos, por lo

los procesos y desempefio
de los Pp.

para darle continuidad a documento relevante para el
las actividades y reducir al adecuado uso de los mismos.
maximo la curva de

aprendizaje que impacta

en la calidad de la

informacion y la;

continuidad de los

procesos.

de Infraestructura.

anterior para evitar retrasos, asi como deficiencias
en la curva de aprendizaje para el buen
funcionamiento de los procesos. " Estos
lineamientos se encuentran publicados en el
Portal Institucional para consulta de los servidores.
publicos

Interno.pdf i
que se valoré con un cumplimiento del

100%.
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Derivado de la redefinicion e incorporacion de
nuevas categorias  programaticas en la

Se recomienda elaborar e -
composicion de la nueva estructura programatica

fichas técnicas donde se Accién: Actualizar el Diagnéstico de De acuerdo a la evidencia documental que

Se acepta en el sentido de actualizar’ . '© 2021, asi como la transicion de procesos al Sistema: . . .
Se observé que no se detallen las bases de e B los Programas Presupuestarios a - b . PP 5 1.1.K0O01- se adjunta y a las acciones comprometidas
. . - A la  poblacién beneficiaria en el 8 . . IN N & | Integral de Administracién Financiera (SIAF). Se . P . . "
define con claridad la calculos, los métodos Diagnéstico de los  Programas o & través de los que se ejecuta el fondo <3 S Secretaria de Departamento de £ |lealiz6 la captura y actualizacion a la estructura Diagnéstico_2021.pdf para cumplir el ASM, se visualizan dos
10 | poblacién objetivo  y utilizados y fuentes de regu Uestarios a través ge los 3 2 en su apartado 3 "Cobertura del & S Infraestructura lgresu Lesto QQ analitica de |(p]S Proy ramas Presupuestarios KOOL 2.1.K002 100 | Diagnésticos, uno del Pp K001 y otro del Pp
determinacion de informacién, con ello se Eualesp se ejecutan recursos del = Z Programa”. g S P E K002 cum Iiendg con Iof Lineamien(oi DIAGNOSTICO K002, los dos con la informacion actualizada
beneficiarios de los Pp. reforzaria lo relativo al fondo d w Evidencia: Diagnostico de los Pp - @ 3 eslableciduspmismos ue fueron aprobados por la 2021.pdf de la poblacién objetivo por lo que se valord
célculo de este tipo de K001y K002. ! a P! P! con un cumplimiento del 100%.

instancia rectora, entre los que se encuentra el
Diagnéstico del Programa Presupuestario en su
apartado 3.Cobertura

poblaciones.



